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Методология развития 
конкурсов профессионального мастерства

в контексте профессионализации  и развития современных образовательных технологий

Содержательные и 
организационные основы:

современные тенденции развития 
дополнительного образования

актуальные требования к 
профессиональным компетенциям 

педагога

ориентация на   актуальные 
запросы педагога

трансформация  Конкурса 

( вариативность конкурсных 
испытаний) 

Конкурс:
технология 
или 
ситуативное 
испытание

Субъект

профессиональной 
деятельности 

* профессионализация  
* профессиональное 

развитие
* модели

профессионального
развития (адаптивная,
развивающая) 

* профессиональная
компетентность  

точка роста

точка регресса 

точка рефлексии

ресурс

условие  

Конкурс от лат. concursus –

стечение, столкновение
столкновение,
соревнование для
выявления наилучших из
числа участников и т. п.

Показатели 
эффективности 
труда педагога  

Результативность:
наличием позитивных
качественных изменений
в развитии обучающихся
и самого педагога

Оптимальность:
достижение наилучшего
результата
при минимальных
затратах

Эффективность
конкурса  



Модульное представление 

профессиональной компетентности учителя ( А.К.Маркова )

•

•

•

•

Стороны труда

Педагогическая 
деятельность

Педагогическое 
общение

Характеристики 
труда 

Профессиональные 
знания

Профессиональные 
умения 

Профессиональные 
позиции  

Личность педагога

Профессиональные 
качества  

Современные требования к 
уровню профессиональной 
компетентности педагога 

дополнительного 
образования

Современные требования  к 
содержанию дополнительных 

общеобразовательных программ и 
оценке их результативности

Повышение требований к качеству 
образования 



Содержательные основы Конкурса: 
• теоретическая  подготовленность
•ориентация в нормативных правовых 
документах
•когнитивный  (знаниевый)компонент 
•операциональные умения
•прогностические умения 
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Профессиональная позиция 
педагога 
(ценности, 
установки, 
отношение)

Организационные условия Конкурса:

•командный формат  участия
коллаборативный характер деятельности

Расширение поля профессионального 
самосознания 
(модель профессионала, 
Я как специалист)

Проблемность конкурсных испытаний
•дискуссионная риторика конкурса

Структурирование собственно 
профессиональной деятельности:
анализ проблемных зон (программно-
методическое обеспечение, методы и 
технологии профдеятельности и др.)
внесение корректив в деятельность

Ориентация на профессиональную позицию 
педагога
рефлексивные умения 

Развитие профессиональной 
самооценки,
мотивации достижений 

Трансформация           конкурса:
•обновление конкурсных испытаний
ротация членов жюри 



Локус контроля эффектов и эффективности конкурсного движения

Условия = возможности
Эффективность

Результат

количество участников

качество продукта

количество победителей

статус (репутационная 
история)

постконкурсное
сопровождение

ЭФФЕКТЫ 

Для обучающихся

Для педагога

Для профессионального 
сообщества 

Для системы 
дополнительного 

образования

этапы = охват

региональные конкурсы

статус = репутационная 
история

Показатели и индикаторы  



Тишкова Алла Александровна
начальник отдела региональных и международных коммуникаций

• ФГБУК «Всероссийский центр развития художественного творчества
и гуманитарных технологий»

• тел.: +7(499)235-03-72 (доб. 216)

• адрес электронной почты: tishkova-aa@vcht.ru

Контакты

Сайт ФГБУК «ВЦХТ» Официальное 
сообщество в ВК

Официальный 
ТГ-канал

mailto:tishkova-aa@vcht.ru

